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Verbale della Commissione di valutazione delle candidature per il conferimento di un incarico per un
esperto psicologo per percorso di orientamento anche con il coinvolgimento delle famiglie

Awviso di selezione prot. 2147/VIl del 25/02/2025

il giorno 11/03/2025 alle ore 11.00 nei locali dell’istituzione scolastica Francesco Tadini, si & riunita la
commissione per la valutazione delle candidature pervenute per il conferimento di un incarico per un esperto
psicologo per percorso di orientamento, nelle persone:

Presidente: Dott. ssa Elena Villani
Componente: Dott. ssa Danila Casula
Componente: Dott. ssa Carolina Ricciolo
PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 2146/VIl del 25/02/2025 [Istituzione scolastica ha definito I'avvio della
procedura di selezione volta al conferimento di n. 1 incarico individuale in qualita di esperto psicologo
per I'attivazione di un percorso di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, per una durata
paria 10 ore;

= indata 25/02/2025 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 2147/VII;

= |art. 2, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione della figura professionale affidataria dell’incarico individuale;

= |art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del 10/03/2025 »;

= con Decreto n. 2631/VIl dell’11/03/2025, la Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione per la
valutazione delle candidature pervenute per il conferimento di un incarico per un esperto psicologo
per percorso di orientamento; ricopre il ruolo di segretario verbalizzante la Dott. ssa Carolina Ricciolo





Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott. ssa Elena Villani, da atto che sono pervenute
n. 4 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

N° CANDIDATURA CANDIDATO
1 Filippo Mittino — prot. n. 2236 del 27/02/2025
2 Valentina Uggé — prot. 2473 del 07/03/2025
3 Federico Lavezzoli — prot. 2589 del 10/03/2025
4 Giuseppe lannone — prot. 2590 del 10/03/2025

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede,
ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso prot. n. 2147/VIl del 25/02/2025, all’esclusione della candidatura del Dott.
Giuseppe lannone in quanto alla domanda non e stato allegato il Curriculum vitae.

Procede, dunque, alla valutazione di n. 3 candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati ammessi, riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 2 dell’Avviso

di selezione n. 2147/VI|, del 25/02/2025, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO: Filippo Mittino

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUITO
DALLA COMMISSIONE
Laurea . Max 10 10
magistrale/specialistica AR R punti
o . Titoli di specializzazione 5 B SEF BEH] 2
Titoli di studio post laurea connessi alle ¢ F:eciF;Iizzagzione
(Da valutare aree oggetto del Fc))st — Max 10
alla Ifjce del presente bando (master Z - punto
curriculum specializzazioni Ptp
vitae) dattorate) dottorato
|SCT‘IZ.I0ne albo 'p5|colog| 10 punti Max‘ 10 10
(minimo 3 anni) punti
Esperienza professionali 2
presso questo istituto o
. nelle SCUOl.e de|lo" . 2 pt per ogni Max 20
Esperienza stesso ordine dell’istituto . .
X 5 esperienza punti
professionale | specificatamente alle
(Da valutare aree tematiche del
alla luce del presente avviso
curriculum Esperienze di lavoro nei 10
it . .
vitae) csmsuI'Forl adolescenti e 3 pt per ogni anne-di Mz 10
giovani presso :
contratto punti

strutture pubbliche o
private

TOT. 34




CANDIDATA: Valentina Ugge

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUITO
DALLA COMMISSIONE
Laurea 10 punti Max 10 10
magistrale/specialistica P punti
o . Titoli di specializzazione 2 bt DEr ogni 2
Titoli di studio post laurea connessi alle P p . B ;
(Da valutare aree oggetto del specializrazione Max 10
I
alla I'uce del presente bando (master Zostt ael:ri?a punto
curr'/culum specializzazioni PLp
vitae) dottorato) dottorato
Iscrizione albo psicologi o Max 10 /
(minimo 3 anni) P punti
Esperienza professionali /
presso questo istituto o
nelle scuole dello
. - 2 i
Esperienza stesso ordine dell’istituto es e?':enzger ogn! N:‘anxti 0
professionale | specificatamente alle P P
(Da valutare aree tematiche del
alla luce del presente avviso
curriculum Esperienze di lavoro nei 2
vitae Itori I i
itae) :i)orllsaunic;rrleas(:g escentie 2 pt per ogni anno di Max 10
strutture pubbliche o woniratle b
private
TOT. 14
CANDIDATO: Federico Lavezzoli
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUITO
DALLA COMMISSIONE
Laurea i3 Bt Max 10 10
magistrale/specialistica P punti
o . Titoli di specializzazione 5 bt Der ogni /
Titoli di studio | ot |5 rea connessi alle Pt per ogn
(Da valutare aree oggetto del specializzazione Max 10
alla /che del | presente bando (master post Iaur'ea punto
curriculum specializzazioni 4 ptperil
vitae) dottarato) dottorato
Iscrizi Ibo psicologi .
scrizione albo psicologi 10 punti Max. 10 /
(minimo 3 anni) punti
. - - -
Esperienza sperienza pro.fe.f,smnah /
. presso questo istituto o
professionale
nelle scuole dello .
(Da valutare . . 2 pt per ogni Max 20
stesso ordine dell’istituto : ;
alla luce del esperienza punti

curriculum
vitae)

specificatamente alle
aree tematiche del
presente awviso




Esperienze di lavoro nei /
consultori adolescenti e
giovani presso
strutture pubbliche o
private

2 pt per ogni anno di Max 10
contratto punti

TOT. 10

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

N° CANDIDATURA CANDIDATI PUNTI
1 Filippo Mittino 34
2 Valentina Ugge 14
3 Federico Lavezzoli 10

Alle ore 12.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Cameri, 11/03/2025
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