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Agli Atti   
 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza -  Missione  4:  Istruzione  E  Ricerca  -  Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  Investimento  1.4:  
Interventi  di  tutoraggio  e  formazione  per  la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 19/2024). 

Titolo del progetto: “CATTURA IL TUO FUTURO” 
 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-50445 
 

Codice CUP: E84D21000790006 
 

 
 

Oggetto: Incarico di supporto tecnico e organizzativo al RUP 
relativo al progetto: “CATTURA IL TUO FUTURO” 

 
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-50445 

Codice CUP: E84D21000790006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTA La linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, che promuove una serie di 

azioni per la prevenzione e il contrasto alla dispersione scolastica e per la riduzione dei divari territoriali 

nell’istruzione, investendo complessivamente 1,5 miliardi di euro; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-

2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 

alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale 

e assistenziale; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 

ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme 





e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione 

europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, con il quale sono state ripartite le 

risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 1.4 “Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 

febbraio 2024, n. 19); 

CONSIDERATO che questa Istituzione risulta destinataria della quota di € 63.673,60, come si evince dall’Allegato 

1 del decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024, adottate dall’Unità di Missione PNRR del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 

contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19); 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 133 dell’11/01/2024; 

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore 

dell’Unità di Missione del PNRR; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-32694, CUP E84D21000790006, di 

avvalersi della collaborazione di 5 unità di docenti esperti, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento degli 

incarichi di componenti del Team per la prevenzione della dispersione scolastica per una durata pari a n° 371 ore; 

VISTA l’azione di informazione, pubblicizzazione, sensibilizzazione e disseminazione prot. n. 8694/IV del 
05/11/2024, inerente il progetto PNRR - Missione 4 - Componente 1 Investimento 1.4: “Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 
2024, n. 19);  
VISTO il proprio decreto prot. n. 8700/I del 05/11/2024, inerente alla nomina del Responsabile Unico del 
Procedimento (RUP), nell’ambito del progetto PNRR - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: “Interventi 
di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);  
PRESO ATTO che nell'ambito del progetto autorizzato sono previste spese di supporto tecnico/organizzativo al 
Rup;  
RILEVATA la necessità di individuare una figura per lo svolgimento dell’attività di supporto tecnico cooperativo al 
RUP nell’ambito del progetto PNRR - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: “Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 
2024, n. 19);  
CONSIDERATO che il Direttore dei Servizi Generali Amministrativi possiede le competenze necessarie allo 
svolgimento dell’incarico di supporto tecnico-operativo al RUP;  
VERIFICATO che gli incarichi attribuiti dal Dirigente Scolastico, in ragione del ruolo specifico svolto nell’Istituzione 
scolastica, non necessitano di procedure di selezione;  
VISTA la disponibilità espressa dal Direttore S.G.A;  

VISTO l’importo per le attività aggiuntive – Area B – della tabella E1.7, annessa al CCNL 18/01/2024; 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto  

 
INCARICA 

 
la DSGA Angela Lentini per lo svolgimento delle attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP 
per il progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 1.4: “Interventi di 
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19); progetto: “CATTURA IL TUO FUTURO” - Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-
50445, Codice CUP: E84D21000790006. 



▪ I compiti da svolgere sono quelli relativi al supporto tecnico e organizzativo al RUP, come stabilito dalle 
circolari ministeriali richiamate in premessa.  

▪ L’incarico avrà durata dalla data del presente atto fino al termine di tutte le operazioni relative al progetto, 
ivi inclusa la rendicontazione ed eventuali controlli; nel caso in cui lo spostamento della sede di servizio 
rendesse impossibile il completamento delle operazioni previste, l’incaricato darà tempestiva 
informazione al fine di consentire il subentro di altra risorsa professionale. Per tale incarico verrà 
riconosciuto un importo orario di € 27,00 lordo stato per un totale ore così suddiviso: 
 

Azione N° ore 
a.s. 2024/2025 

Compenso previsto 

Percorsi di potenziamento delle competenze 
di base, di motivazione e accompagnamento 

20 € 540,00 

Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari 

25 € 675,00 

Percorsi di orientamento con il 
coinvolgimento 
delle famiglie 

5 € 135,00 

  Tot. € 1.350,00 

Il pagamento sarà commisurato al numero delle ore effettivamente svolte.  
 

▪ Le prestazioni di cui al presente incarico dovranno essere svolte esclusivamente oltre il normale 
orario di servizio.  

▪ Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme 
vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte 
dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  

▪ Le attività oggetto dell’incarico verranno annotate su apposito registro datato e firmato.  
▪ Eventuali impedimenti alla prosecuzione dell’incarico saranno tempestivamente comunicati e il 

compenso spettante riguarderà le ore effettivamente svolte, verificato il pieno adempimento di 
tutte le procedure (raccolta documentazione e archiviazione in piattaforma) sino ad interruzione 
dell’incarico.  

▪ La liquidazione del compenso avverrà in un’unica soluzione in seguito ad effettiva erogazione dei 
fondi da parte del Ministero.  

▪ La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico e sarà pubblicato in 
albo online.  
 
Si allega dichiarazione di assenza di incompatibilità con tale ruolo.  
 
 
Il presente provvedimento ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione ed a garanzia di 

visibilità, trasparenza e per diffondere nell’opinione pubblica la consapevolezza del ruolo delle Istituzioni, 
con particolare riguardo a quello dell’Unione Europea, viene pubblicato all’albo e sul sito web dell’Istituto 
all’indirizzo http://www.ictadini.edu.it/. 

 
 

La Dirigente scolastica 
                        Dott.ssa Stefania Ardizio 

                                                               Firmato digitalmente 
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