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Cameri, data del Protocollo

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
(D.M. 66/2023) Guidare il cambiamento: innovazione educativa e DigComp
Codice progetto: Codice CUP:
M4C112.1-2023-1222-P-42403 E84D23006380006

Titolo del Progetto:
Guidare il cambiamento: innovazione educativa e DigComp

VERBALE della valutazione candidature per incarico di formatore esperto e di tutor per la realizzazione

del percorso formativo per i docenti della scuola dell’'infanzia sulla transizione digitale:

- metodologie del game based learning e del digital storytelling, del coding e della robotica educativa
per lo sviluppo di competenze digitali, trasversali e del pensiero computazionale.

— Avviso Prot. n. 8687/VIl del 05.11.2024
Progetto: Guidare il cambiamento: innovazione educativa e DigComp
identificato da codice CUP e84d23006380006

Il giorno 21 novembre 2024, alle ore 14.05 nei locali dell’Istituzione scolastica F. Tadini sede di Via Marée n. 36
in Cameri (NO), si & riunita la Commissione di valutazione delle candidature per la selezione di un formatore
esperto e di tutor per la realizzazione del percorso formativo per i docenti della scuola dell'infanzia sulla
transizione digitale:

- metodologie del game based learning e del digital storytelling, del coding e della robotica educativa
per lo sviluppo di competenze digitali, trasversali e del pensiero computazionale - Avviso Prot. n. 8687/VIl del
05.11.2024

in relazione al progetto M4C112.1-2023-1222-P-42403 Guidare il cambiamento: innovazione educativa e
DigComp, identificato da Codice CUP E84D23006380006, nelle persone:

Presidente: Ins. te Lorella Martelli;

Componente: Ins. te Cristina Fortino;

Componente — segretario: ins. te Giuseppe Girgenti.
PREMESSO CHE

con Decreto n. 8686/VII del 05/11/2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta
al conferimento di incarichii di formatore esperto e di tutor per la realizzazione del percorso formativo per i
docenti della scuola dell’infanzia sulla transizione digitale “Metodologie del game based learning e del
digital storytelling, del coding e della robotica educativa per lo sviluppo di competenze digitali, trasversali e
del pensiero computazionale”





in data 05/11/2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 8687/VII, del
05/11/2024;

I'art. 3, dell’ Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della figura professionale affidataria degli incarichi individuali;

I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del 18/11/2024»;

con Decreto n. 9178/VII del 18/11/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di un formatore esperto e di un tutor per la realizzazione del percorso formativo per i
docenti della scuola dell'infanzia sulla transizione digitale: metodologie del game based learning e
del digital storytelling, del coding e della robotica educativa per lo sviluppo di competenze digitali,
trasversali e del pensiero computazionale. Nell’ambito del progetto M4C112.1-2023-1222-P-42403
Guidare il cambiamento: innovazione educativa e DigComp, identificato da Codice CUP
E84D23006380006.

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Giuseppe Girgenti.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott. ssa Lorella Martelli, da atto che sono pervenute

n. 2 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

ESPERTO FORMATORE

TUTOR

Percorso: Metodologie del game based learning e del digital storytelling, del coding e
della robotica educativa per lo sviluppo di competenze digitali, trasversali e
del pensiero computazionale.

Candidatura 1 LORUSSO ANNA MARIA (Prot. n. 8734/VIi del 06/11/2024)

Percorso: Metodologie del game based learning e del digital storytelling, del coding e
della robotica educativa per lo sviluppo di competenze digitali, trasversali e
del pensiero computazionale.

Candidatura 1 | VILLANI ELENA (Prot. n. 9040/VIl del 13/11/2024)

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri

di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 8687/VIl del 05.11.2024, e il relativo punteggio
attribuito.

ESPERTO FORMATORE

CANDIDATA: LORUSSO ANNA MARIA

TITOLI DI STUDIO CRITERI DI PUNTEGGIO
ATTRIBUZION ATTRIBUITO
E PUNTEGGIO DALLA
COMMISSIONE

Laurea magistrale attinente 'oggetto dell’incarico con 10 10

lode

Laurea magistrale attinente I'oggetto dell’incarico con 8 /

votazione da 100 a 110

Laurea magistrale attinente I'oggetto dell’incarico con 6 /

votazione inferiore a 100

Abilitazione all'insegnamento 6 6




Diploma di secondo grado (2 o 5pt, se il titolo & Max. 5 /
pertinente all’incarico), non cumulabile con il diploma
di laurea
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di Max. 10 punti 10
perfezionamento post lauream, coerenti con il
progetto (2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)
Pubblicazioni coerenti con I'incarico (1 punto per ogni Max. 5 punti 5
pubblicazione, max. 5)
TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI
Interventi di formazione tenuti in qualita di esperto Max. 30 punti 30
attinenti al progetto (6 punti per ogni corso, max. 5)
Certificazioni informatiche (1 punto per ogni Max. 5 punti 5
certificazione)
Esperienza di collaborazione Con ENTI DI Max. 20 puntl 20
FORMAZIONE/ISTITUTI DI RICERCA/AGENZIE
EDUCATIVE RICONOSCIUTE per esperienze coerenti
con I’Awviso (5pt per ogni esperienza, max. 4
esperienze)
Tot. 86
TUTOR
CANDIDATA 1: VILLANI ELENA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE Attribuito dalla
Commissione
Laurea 5 punti 5
magistrale/specialistica Max 5 punti
Titoli di studio 1 punto per l'ulteriore

Ulteriore laurea rispetto | titolo di laurea
(Da valutare alla luce ) P /
) . alla prima posseduto
del curriculum vitae)
Max 1 punto
Attestati corsi di .
. 1 punto per ogni
formazione con
. . attestato 3
attinenza alle tematiche ;
Max 4 punti
trattate
n. 4 punti per ciascuna
Esperienza esperienza professionale
professionale Esperienze di tutoraggio | nella scuola del | ciclo 3

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Max 20 punti

TOT. 16 PUNTI




La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

Esperto formatore PUNTI
Candidatural | LORUSSO ANNA MARIA 86

Tutor PUNTI
Candidatura 1 | VILLANI ELENA 16

Alle ore 14.50, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Cameri, i 21 novembre 2024

Presidente: / WWWW
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