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Testo email

VERIFICA DEL PEI E ADEMPIMENTI DI FINE ANNO. UN ORIENTAMENTO TRA NORMATIVA E PRASSI.
Martedi 13 giugno ore 16.30 18.30 on line

Al Dirigente Scolastico

Ai Docenti di sostegno

Alle figure strumentali per il sostegno e per l'inclusione

Al personale

Buongiorno, la Flc CGIL del Piemonte assieme al coordinamento regionale per l'inclusione ha organizzato un incontro on line di approfondimento teorico e operat
Al fine di consentire la partecipazione all'iniziativa di formazione del personale in servizio sull'inclusione e degli altri docenti chiedo al Dirigente Scolastico di diffon
L'incontro on line dal titolo " INCLUSIONE: VERIFICA DEL PEI E ADEMPIMENTI DI FINE ANNO. UN ORIENTAMENTO TRA NORMATIVA E PRASSI" - si terra
L'incontro ha un carattere gestionale e operativo che parte dagli adempimenti previsti e dagli orientamenti tra normativa e prassi alla luce della recente nota minis
Nel corso della riunione si proporra una verifica guidata e un contributo per un confronto attivo per elaborare insieme uno strumento di intervento di aiuto ai doce
Introduce Luisa Limone Segretaria Regionale Flc Cgil Piemonte e nella riunione interverranno: Nunzia del Vento (Presidente di Proteo Fare Sapere Piemonte), b
di compilazione rispetto ai P.E.I., e il responsabile Coordinamento Inclusione FLC CGIL Piemonte, Vincenzo Fogazza Docente FS Coordinamento Inclusione FL(
Per accedere all'incontro € possibile avvalersi del

- QR code presente nella locandina

- del link https:/forms.gle/wEArBX6dYzzH6ULQ6

Grazie dell'attenzione e della collaborazione

Luigi Michele Colecchia

(Flc Cgil Novara/Vco - Segreteria Flc Cgil Piemonte)

“Questo messaggio e i suoi eventuali allegati possono avere carattere confidenziale e sono riservati esclusivamente al destinatario. | dati personali ivi contenuti
sono tutelati dalla normativa in materia di protezione dei dati personali (Regolamento UE 2016/679, D.Igs. 196/2003 e ss.mm.ii) € possono essere trattati
solamente dal corretto destinatario. Nel caso il ricevente sia diverso dal destinatario, si ricorda che ogni, lettura, copia diffusione, distribuzione o altro utilizzo del
suddetto messaggio € severamente vietato. Pertanto, se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo dal vostro sistema e di
informare immediatamente il mittente.”
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